
花王サステナビリティ データブック 2019 237

調査用インデックス
方針・規定・基準名

カテゴリー 方針・規定・基準名 PDF

Kirei Lifestyle Plan 
-花王のESG 戦略- 

花王ウェイ P4
花王のESGビジョン P5
花王のESGコミットメントとアクション P5
中期経営計画「K20」 P6
2030年までに達成したい姿 P6
重点取り組みテーマの選定プロセス P7-8
マテリアリティ・マトリックス P8
19の重点取り組みテーマが貢献するSDGs P13
19の重点取り組みテーマとバリューチェーンの関わり P14
花王のESGコミットメント（詳細） P16-23

エコロジー

環境宣言（リンク） P29
環境・安全の基本理念と基本方針（リンク） P29
環境適合設計要領 P31
“いっしょにeco”マークの表示基準 P31
CO2：「2030年のありたい姿」の実現に関わるリスクと機会 P36
“いっしょにeco” P37
エネルギーと温室効果ガスに関する目標 P39
エネルギーと温室効果ガスに関する目標（2030年長期目標） P39
水：「2030年のありたい姿」の実現に関わるリスクと機会 P49
水に関する目標 P52
水に関する目標（2030年長期目標） P52
SAICM推進の基本方針 P56
化学物質のリスク評価の基本方針（リンク） P60
生物多様性保全の基本方針（リンク） P73
生物多様性保全の行動指針と活動事例（リンク） P73
容器包装：「2030年のありたい姿」の実現に関わるリスクと機会 P79
私たちのプラスチック包装容器宣言（抜粋） P80
廃棄物に関する目標 P88

コミュニティ

品質保証活動の基本方針 P96
家庭品の花王安全基準（リンク） P100
化粧品の花王安全基準（リンク） P100
食品の花王安全基準（リンク） P100
動物実験に対する方針（リンク） P100
花王ユニバーサルデザイン指針 P101
消費者志向宣言 P109
社会貢献活動方針 P114

コーポレート・
カルチャー

花王人権方針（リンク） P135
花王 ビジネス コンダクト ガイドライン（リンク） P135
調達基本方針（リンク） P135
調達先ガイドライン（リンク） P140
原材料調達ガイドライン（リンク） P140

「持続可能なパーム油」の調達ガイドライン P143
「持続可能な紙・パルプ」の調達ガイドライン P145

体制・仕組み

カテゴリー 体制・仕組み PDF
Kirei Lifestyle Plan 
-花王のESG 戦略- ESG 推進体制 P9

ステークホルダー・エン
ゲージメント ステークホルダー・エンゲージメント P24

エコロジー

気候変動に関するリスクと機会の管理体制 P38
水資源に関するリスクと機会の管理体制 P51
SAICM推進体制 P57
花王化学物質総合管理システム P58
容器包装管理体制 P80

コミュニティ

品質保証体制 P97
ユニバーサルデザイン推進プロジェクトの体制 P102
生活者の声を製品に活かすしくみ P110
社会貢献活動の全体像 P114
社会貢献活動推進体制 P114

コーポレート・
カルチャー

「花王ウェイ」活動の推進体制 P123
コンプライアンス活動のPDCA P128
コンプライアンスの推進体制 P128
人財開発の推進体制 P150
花王 グローバル共通プログラム・部門専門プログラム P152
D&I推進活動の体制 P156
主な仕事と育児の両立支援 P162
多様な働き方のための主な就業制度（花王（株）） P163
社員の対話に関する体制 P166
組織力向上のRPDCA P168

「Find」の調査項目 P168
健康づくりマネジメントシステム P170
健康づくり推進体制 P171

ガバナンス コーポレート・ガバナンス改革 P188

カテゴリー 方針・規定・基準名 PDF

コーポレート・
カルチャー

人財開発基本方針 P149
人財開発のビジョン P149
障がい者雇用に関する基本方針 P160
花王グループ健康宣言 P169
KAO健康2020 P172
休業無災害表彰基準 P181

ガバナンス

コーポレート・ガバナンスの基本的な考え方 P188
社外役員の独立性に関する基準（リンク） P193
役員報酬制度 P194
花王レスポンシブル・ケア方針（リンク） P195
リスクと危機の管理強化方針 P203
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パフォーマンスデータ

カテゴリー パフォーマンスデータ PDF
Kirei Lifestyle Plan 
-花王のESG 戦略- 19の重点取り組みテーマの中長期目標 P10-11

エコロジー

“いっしょにeco”マーク表示製品売上比率（国内消費者向け製品） P30
CDPによる評価 P30
花王の製品ライフサイクル各段階で排出されるCO2の割合 P37
エネルギー使用量の推移✓□（全拠点） P40
温室効果ガス排出量の推移✓□（全拠点） P40
製品ライフサイクル全体のCO2排出量の推移✓□（花王グループ） P40
製品ライフサイクル全体のCO2排出量の推移✓□（日本花王グループ） P40
スコープ1 CO2排出量の推移✓□ P41
スコープ2 CO2排出量の推移✓□ P41
電気・蒸気等購入量の推移 P41
燃料種別消費量の推移 P41
スコープ3 CO2排出量の推移（✓□：1,4,11,12） P41
輸送時のCO2排出量の推移✓□（日本） P45
花王の製品ライフサイクル各段階で使用される水の割合 P50
水使用量（取水量）の推移✓□（全拠点） P53
製品ライフサイクル全体の水使用量の推移✓□（花王グループ） P53
製品使用時の水使用量の推移✓□（日本花王グループ） P53
COD汚濁負荷量の推移✓□（全生産拠点） P53
水源別取水量の推移✓□ P53
放流先別排水量の推移✓□ P53
環境法規制 遵守状況 P54
花王優先評価物質の安全性要約書（リンク） P60
GPS安全性要約書（リンク） P63
PRTR法対象化学物質の総排出量の推移 P69
VOC（揮発性有機化合物）の排出量（2018年）✓□ P69
NOx排出量の推移✓□ P69

カテゴリー パフォーマンスデータ PDF

エコロジー

SOx排出量の推移 P69
容器包装材料使用量の推移 P84
廃棄物等発生量の推移✓□（全拠点） P88
再使用・リサイクルされた廃棄物等✓□ P88
2018年の事業活動と環境負荷（✓□：一部データ） P92
2018年の環境会計報告 P94

コミュニティ
ISO等認証取得一覧（リンク） P99
直近3年間のリコール状況 P99
消費者志向経営自主宣言 2017年活動報告（リンク） P112

コーポレート・
カルチャー

2018年の法令違反 P133
紙・パルプの認証品比率✓□ P142
認証油購入実績✓□（花王グループ） P143

「持続可能なパーム油」の調達ガイドラインにおける目標と2018年実績 P143
パーム核油のトレーサビリティ進捗 P144

「持続可能な紙・パルプ」の調達ガイドラインにおける目標と2018年実績 P145
2018年のSedexによるサプライヤーのリスクアセスメント結果 P145
ベンダーサミット出席会社数 P146
社員1人当たり平均研修時間 P154
社員1人当たり教育訓練費（連結） P154
花王グループ社員数（正社員） P159
花王（株）の状況（正社員） P159
花王グループ 女性社員の状況 P159
花王（株）再雇用者数 P159
花王グループ 障がい者雇用率 P160
就業制度の利用状況（花王（株）） P163
全社健康推進活動展開 2018年実績 P171
各事業所での健康推進活動展開　2018年実績 P171
社員の健康づくり推進状況 2017年実績 P172
全社メンタルヘルスケア活動展開 2018年実績 P175
2018年の労働安全衛生の目標と実績（花王グループ） P179-180
休業無災害表彰（2018年） P181
2018年の保安防災の目標と実績 P184
2018年の事故の概要 P184
2018年の安否確認システムの使用状況 P185

ガバナンス

2018年度取締役会の主な審議事項 P190
2018年度の役員報酬の実績 P194
役員ごとの報酬額等の総額等 P194
レスポンシブル・ケア事務局監査実績（2018年） P200
国際マネジメントシステム認証状況 P201
標的型メール訓練での開封率 P212

外部表彰 2018年1月～12月の外部表彰・外部評価一覧 P220-221

主なサステナビリティ
指標

エコロジー：目標と実績 P222
コミュニティ：目標と実績 P223
コーポレート・カルチャー：目標と実績 P223

調査用インデックス
カテゴリー 体制・仕組み PDF

ガバナンス

コーポレート・ガバナンス体制 P189
取締役会、監査役会、委員会出席メンバー P193
レスポンシブル・ケア推進体制 P196
レスポンシブル・ケア活動の年間サイクル P199
リスクと危機の管理体制 P204
コーポレートリスクの運営 P205
危機発生時の体制（一例） P205
情報セキュリティの管理体制 P209
情報セキュリティ活動のPDCA P210
個人情報に関わる業務の委託と委託先監査 P213
産業財産権管理体制 P216
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